
 

TABLO 1 

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 

KADRİYE SAN ÇOCUK EĞİTİM MERKEZİ  

DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ 

  
 

PUAN 

 

 
ÖZELLİKLER 

 

1 

Anne ve Babanın sadece Erciyes 

Üniversitesi çalışanı olarak kurum kimliğine 

sahip personellerden 657 Sayılı Devlet 

Memurları Kanunu, 2547 Sayılı 

Yükseköğretim Kanunu ile 1416 Sayılı 

Ecnebi Memleketlere Gönderilecek Talebe 

hakkında kanuna tabi olarak başvuru ilan 

tarihine kadar bilfiil çalıştıkları süre dâhil 

edilir. Daha önce hizmet alımı ihalesi 

kapsamında çalışan personelin hizmet alımı 

kapsamında çalıştığı yıllar hesaplamaya 

dahil edilmez. 

Her 

Yıl 

İçin    

1 

(bir) 

Anne-Baba birlikte ERÜ’ de çalışıyorsa 

bunlardan yalnız en uzun hizmet süresi olan 

hesaba katılır. 

2 
Anne ve Baba her ikisi de ERÜ’ de 

çalışıyorsa 

40 

(Kırk) 

 

 

3 
Anne veya babadan biri ERÜ’ de çalışıyor, 

diğer ebeveyn başka kurumda çalışıyorsa 

 
30  

(Otuz) 

 

4 

 ERÜ’ de çalışan anne ve/veya babanın 

vefat etmiş olması halinde, 

 Anne ve/veya babanın çocuklarının 

bakımını yapamayacak engelinin olması 

veya bakıma muhtaç olması halinde, 

 Ailede rapor ile belgelenmiş engelli bir 

çocuğun olması halinde 
 

20 

(Yirmi) 

 Ölümlerin ölüm raporu ile belgelendirilmesi 

zorunludur. 

 Anne- baba veya çocuk için engel derecesinin 

veya bakıma muhtaç olma durumunun heyet 

raporu ile belgelenmesi zorunludur (%40 ve üzeri 

engel derecesi kabul edilir). 

5 
ERÜ’ de çalışan anne ve babanın  boşanmış 

olması halinde 

20 

(Yirmi) 
 

6 
Çocuğun Çocuk Eğitim Merkezinde kayıtlı 

kardeşi var ise 
20 

(Yirmi) 
 

7 
ERÜ Çocuk Eğitim Merkezinde çalışan 

personel çocukları 
 Sıralamasız alınır. 

 

*Koruyucu aileler öz aileler gibi değerlendirilir, puan değeri yoktur. 

*Lisansüstü eğitim veya bilimsel araştırma veya çalışma için görevlendirme suretiyle ERÜ adına başka üniversite 

veya kurumlarda geçirilen süre dikkate alınır. 

*Anne-baba birlikte ERÜ'de çalışıyorsa bunlardan yalnız en uzun hizmet süresi hesaba katılır. 

*Değerlendirme sonucu yapılan puanlamada puanların eşit olması durumunda; 1. ERÜ’de çalışan personelin 

hizmet yılına ( Yıl), 2. ERÜ’ de çalışan anneye, 3.Takvim yaşı küçük olan çocuğa öncelik tanınır. 


