IS TANIMI VE NITELIKLERI

1. KADRO UNVANI : Hizmetli — Destek Personel
2. FiiLi GOREV UNVANI : Yardimci Hizmet Elemani
3. BIRiMi : Daire Bagkanlig1

4. MALi HAKLAR ACISINDAN STATUSU - 4/c - 4/d

5. FIILEN HIZMETi GORENIN iSMi

6. EN YAKIN AMIRI

Sube Miidiri

7. YETKIi VE SORUMLULUKLAR
a. Yetki smnirt:
Gorevlerini Dairenin belirledigi yetki sinirlari cergevesinde yerine getirir.
b. Sorumluluklarsi:
Gorevini yerine getirmenin ve yetkilerini kullanmanin sonuglarindan dolay1 ilk Ust
amirine kars1 sorumludur.

8. GOREVIN GEREKTIRDIiGi NITELIKLER
a. Egitim DUzeyi
En az lise veya dengi okul mezunu olmak
b. Tecrube

c. Bilgi

d. Sorumluluk
Arac-gere¢ ve malzemeden sorumluluk

e. Diger Bilgiler
Hareketli ¢calismay1 gerektiren bu isi yiirtitebilecek fiziksel giice sahip olmak, is ahlaki
ve calisma disiplinine sahip olmak



